
Program stażów i praktyk 2016



Kim jesteśmy

• Działamy nieprzerwanie od 2003 roku.

• Dostarczamy rozwiązania IT klasy Enterprise.

• Nasi klienci to największe polskie firmy.

• Nasz zespół to ponad 40 wysoko 

wykwalifikowanych konsultantów, analityków, 

programistów i kierowników projektów.



Co robimy

Infrastruktura 
systemowa

Autorskie rozwiązania       
„High-End”

Aplikacje           
„pod klucz”



Kogo poszukujemy na staże i praktyki

Programistów:
• Chęć nauki programowania 

obiektowego.

• Otwarty umysł.

• Zainteresowanie najnowszymi 
technologiami.

Rekrutacja:
• Ocena CV

• Ocena próbek kodu

• Rozmowa kwalifikacyjna

• Konsultantów systemowych:
• Znajomość platformy Windows 

Server.

• Znajomość zasad działania sieci.

• Chęć rozwoju i specjalizacji w 
technologiach Microsoft.

Rekrutacja:
• Ocena CV

• Rozmowa kwalifikacyjna

Znaczna część osób odbywających u nas staże i praktyki 

kontynuuje z nami współpracę na zasadach komercyjnych.



Czego można się u/od nas nauczyć

METODYKA

PRACA 

ZESPOŁOWA

NARZĘDZIA

TECHNOLOGIA



Program praktyk i stażów

Programista:

• Konfiguracja środowiska pracy.

• Zapoznanie z metodyką pracy i 
narzędziami.

• Praca zespołowa w projekcie:
• Testowanie.

• Poprawa błędów.

• Refactoring kodu.

• Programowanie.

Konsultant:

• Konfiguracja środowiska pracy.

• Metodyka projektowania 
infrastruktury systemowej.

• Budowa laboratorium:
• Projekt techniczny.

• Instalacja i konfiguracja.

• Testowanie konfiguracji.



Dziękuję za uwagę


